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STATUT
Stowarzyszenia Polskie Forum ISO 14000

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Stowarzyszenie Polskie Forum ISO 14000 zwane d&®warzyszeniem”, jest dobrowolnym i
samoradnym zrzeszeniem dziaf@ym na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietr889 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. Nr 20z.pl04 z péniejszymi zmianami) oraz
niniejszego statutu.

§ 2.

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszacBmmspolitej Polskiej.
§3

Siedzily Stowarzyszenia jest Warszawa.
84

Stowarzyszenie mie by cztonkiem krajowych i midzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

§5.
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§ 6.

Stowarzyszenie opiera swogdziatalnd¢ na spotecznej pracy ogoétu cztonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw maze zatrudnié pracownikow.

§7.

1. Stowarzyszenie mie uzywac pieczci okragtej z napisem w otoku ,Stowarzyszenie Polskie Foru
ZarzdzaniaSrodowiskowego, z napisem ggodku: ,Zarad” oraz pieczci podiuznej z nazw i
adresem Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie me posiada wlasm odznalk organizacyja oraz logo stosownie do
obowigzujacych przepisow.

Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 8.

Celem Stowarzyszenia jest:

1) rozwijanie oraz promowanie inicjatyw, postaw i dafa sprzyjajcych rozwojowi i
rozpowszechnianiu systeméw zgdzania w dziedzinie ochron§rodowiska, w tym przede
wszystkim opartych na normie 1SO 14001 i Rozpdreniu EMAS.

2) dziatalnag¢ oswiatowa w zakresie ochroriyodowiska i zaradzaniasrodowiskowego,

3) integracjasrodowisk zajmujcych sg zagadnieniami zagdzaniasrodowiskowego,

4) tworzenie warunkéw do podnoszenia kwalifikacji oetgki zawodowej swoich cztonkow i
kadry zajmujcej sk systemami zarzizaniasrodowiskowego,

5) wspieranie organizacji wprowadzeajych systemy zagzlzaniasrodowiskowego,
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6) prezentowanie osgjjnie¢ i promowanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

§0.

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1) upowszechnianie $6d spoteczéstwa wiedzy o warteiach, potrzebach i oczekiwaniach
dotyczcych ochronyrodowiska oraz o innowacjach organizacyjnych w esie zargdzania,

2) wszechstronne propagowanie nowoczesnych metodnikeatmarzdzi, koncepcji, procesow i
systemow zarglzaniasrodowiskowego,

3) wzajemm, pomoc i wspOtpragcczionkow Stowarzyszenia,

4) organizowanie, rozwijanie i umacnianie dziatdkiswoich komitetéw, sekcji i kot,

5) wspotdziatlanie z administracj paastwows i samoradowa wszystkich szczebli oraz
organizacjami i instytucjami naukowymi, badawczyngkonomicznymi, handlowymi i
technicznymi,

6) wspotdzialanie ze stowarzyszeniami i organizacjapoteczno-zawodowymi zajmagymi Sk
problematyly ochronysrodowiska w kraju i za graric

7) organizowanie kongresow, zjazdéw, sympozjéw, kaefeji, seminariow i narad,

8) organizowanie i prowadzenie szkdleztonkdéw i 0séb z innych organizacji zainteresoyan
dziatalngcia Stowarzyszenia,

9) organizowanie konkursow o tematyce ekologicznejarzgizania srodowiskowego oraz
fundowanie i przyznawanie nagréd,

10) organizowanie odczytéw, spotkayskusyjnych, wystaw, projekcji filméw, wydawaniéotek
informacyjnych itp.,
11) prowadzenie dziatalci wydawniczej oraz wspotpraca z wydawnictwami icimgtowarzysae
lub organizacji,
12) wspoiprag ze srodkami masowego przekazu w celu promocji problgkiatbedace)
przedmiotem dziatalrési Stowarzyszenia,
13) organizowanie i prowadzenie rzeczoznawstwa stosodmiobowizujacych przepisow,
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15) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach wgnéania i nagradzania czionkOw Stowarzyszenia
za wybitne osigniccia w realizacji celow statutowych,

16) prowadzenie dziataldei integrupcej cztonkéw Stowarzyszenia poprzez aktywnkulturalm,

rekreacyjm i towarzysk.

§ 10.

Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowycldweahaze powota inne jednostki organizacyjne w
granicach prawem dopuszczonych.

Rozdziat Il
CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWI AZKI

§11.

1. Cztonkami Stowarzyszenia mp@y¢ osoby fizyczne, prawne oraz organizacje i pragxgicy nie
posiadajcy osobowsci prawnej.

2. Cztonkami Stowarzyszenia mpy¢ cudzoziemcy zarébwno magy, jak i nie majcy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Pojskie

3. Czionkowie Stowarzyszenia dziddic na:
1) cztonkéw zwyczajnych,
2) cztonkéw wspierajcych,
3) cztonkéw honorowych.

4. Osoby prawne oraz przegsiorcy i organizacje nie posiadag osobowsci prawnej mog by¢
jedynie cztonkami wspiergtym Stowarzyszenia.
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§12.

Cztonkowie Stowarzyszenia obaaani .

1) swoja postavg i dziataniami przyczyniasie do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) db& o jego dobre imyj,

3) popierd i bra¢ aktywny udziat w realizacji celow Stowarzyszenia,

4) przestrzegaetyki zawodowej i norm wspgjcia spotecznego,

5) przestrzegastatutu, regulaminéw i uchwat wkadz Stowarzyszenia

6) regularnie optacaskfadki i inneswiadczenia na rzecz Stowarzyszenia.

§ 13.

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia radoy¢ osoba fizyczna, posiadap peta zdolnagé¢ do

czynnagci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych. @&léow zwyczajnych przyjmuje w
drodze uchwaly, zwykt wickszaicia gtoséw, Zarzd Stowarzyszenia, po rozpatrzeniu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej oraz opinii (rekomendacjd) najmniej 1 cztonka Stowarzyszenia.

. Osoba, ktérej odméwiono prawa cztonkostwa zenoodwotd sig od takiej decyzji za

posrednictwem Zarzdu do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dniagcizenia stosownej
uchwaty.

§ 14.

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:
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©

1) uczestnictwa w ksztattowaniu programu Stowarzyszemaz we wszelkich formach dziatania
stuzacych realizacji celéw statutowych i programu Stazyarenia,

2) wypowiadania s, wyrazania opinii i wnioskowania we wszelkich kwestiacbtytzcych
dziatalngci Stowarzyszenia,

3) uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdw,

4) korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczegavyborach do wszystkich wiadz
Stowarzyszenia,

5) posiadania legitymacji i noszenia odznaki Stowazrepsa,

6) korzystania w swojej dziataldoi zawodowej z rekomendacji, gwarancji i opieki
Stowarzyszenia,

7) korzystania z lokali, uggdzen technicznych, poradnictwa i szkaleraz$wiadczé i pomocy,
ktére Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkow,

8) korzystania z innych nmitiwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

§ 15.

. Czlonkiem wspieracym maze by osoba prawna, przegbiorca lub organizacja nie posiagtzg

osobowdci prawnej, ktora zadeklarowata na rzecz Stowaeaysz pomoc finansow lub
rzeczow.

. Czlonka wspieracego przyjmuje w drodze uchwaly, zwyklwiekszdcia gtoséw, Zarzd

Stowarzyszenia, po rozpatrzeniu jego pisemnegeianiczenia woli, ustalag rodzaj i formg
wsparcia Stowarzyszenia.

. Czionek wspierajcy podlega obowizkom okrglonym w 8§ 12 oraz posiada prawa ciome w

8§ 14, za wyjtkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

. Czionek wspieracy ma take prawo bré& udziat - z glosem doradczym - w statutowych wiatiza

Stowarzyszenia.

. Czlonkowie wspieragy dziatah w Stowarzyszeniu za pednictwem swojego przedstawiciela.
. Przedstawiciel cztonka wspieapgo po zteeniu deklaracji cztonkowskiej me by przyjgty

przez zarad w poczet cztonkéw zwyczajnych

. W okresie posiadania przez tego przedstawicielagoebcnictwa do reprezentowania cztonka

wspierajicego jest on zwolniony z optacania sktadki cztongkiej.

. Przedstawiciele cztonkdéw wspiegaych tworz Rad; Programow Stowarzyszenia.
. Przewodniczcy Rady Programowej uczestniczy w pracach géuz gtosem doradczym.
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§ 16.

1. Cztonkiem honorowym ma@ zosté osoba fizyczna szczegoélnie zasina dla Stowarzyszenia,
ktora wniosta wktad w rozwoj idei i realizaagelow statutowych Stowarzyszenia.

2. Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie @ na wniosek Zaszlu Stowarzyszenia.

3. Czlonek honorowy Stowarzyszenia posiada wszystkpeawnienia przystugage czionkom
zwyczajnym, a ponadto nie ma obawku optacania sktadek cztonkowskich.

§17.

1. Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnaciji z przynateosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej nanie Zaradowi,
po uprzednim uregulowaniu wszelkich zobaz# odngnie Stowarzyszenia,
2) smierci czionka, likwidacji organizacji lub utraty sobowdci prawnej przez cztonka
wspierajcego,
3) prawomocnego orzeczeniaddl Kolezenskiego,
4) utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego oezazga gdu powszechnego,
5) wykluczenia za dziatalr$é sprzecza ze statutem, regulaminem lub uchwatami Stowarayaze
6) skreslenia z listy czlonkdéw z powodu nieusprawiedliwigoe zalegania z opkatskladek
cztonkowskich lub innych zobowzan, przez okres przekraczay 12 mieskcy.
2. O ustaniu czlonkostwa orzekadKolezenski na podstawie wniosku Zaidu podajc przyczyny
skreslenia lub wykluczenla

4. Czionek Stowarzyszanla Wykluczony lub §kwy na podstawie przes%anek osHmnych W ust. 1
pkt. 3—-6)W , a0z W ¢
cztonek Stowarzyszenima prawo wniesienia odwolanla zaspmdnlctwem Zargdu do Walnego
Zebrania Czlonkow, na co najmniej 21 dni przed teem Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata
Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§18.
Wiadzami Stowarzyszenia:s
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzd,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
§19.

Uchwaly wltadz Stowarzyszenia zapadawykla wickszacia gtoséw przy obecrigi co najmnigj
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowaniaslijedalsze postanowienia statutu nie stanpwi
inaczej.

§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane wszedltréci Walnym Zebraniem jest
najwyzsz, wiadz Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie m@ by zwyczajne lub nadzwyczajne.
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§ 21.

Do kompetenciji Walnego Zebrania nate
1) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatakod merytorycznej i zasad dziatakw finansowej
Stowarzyszenia, w tym wysosa i zasad wnoszenia sktadek cztonkowskich,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawo#dadziatalndci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i gdu
Kolezenskiego,
3) udzielanie absolutorium ugtujacemu Zarzdowi - na wniosek Komisji Rewizyjnej,
4) wybér cztonkow Zargdu, Komisji Rewizyjnej i -&du Kolezenskiego,
5) uchwalanie regulaminéw Stowarzyszenia,
6) nadawanie i pozbawianie godoczionka honorowego Stowarzyszenia,
7) uchwalanie zmian statutu,
8) podjecie uchwaly w sprawie rozazania Stowarzyszenia,
9) rozpatrywanie odwofa wniesionych przez czionkdéw Stowarzyszenia od u¢hdarzadu i
orzeczé Sdu Kolezenskiego,
10) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez watayszenie jednostek
organizacyjnych prawem dopuszczonych,
11) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych przezada
12) rozpatrywanie skarg czionkOw Stowarzyszenia natanes¢ Zarzdu.

§ 22.

1. Walne Zebranie jest wladne do podejmowania uchwaliemwszym terminie przy obecéw co
najmniej potowy os6b uprawnionych do gtosowaniay drugim terminie bez wzgtlu na liczle
obecnych.

2. Walne Zebraniaasprowadzone zgodnie z uchwalonym regulaminem.

§ 23.

1. W Walnym Zebraniu z gtosem stanaaym bior udziat:
a) cztonkowie zwyczajni,
b) cztonkowie honorowi,
2. W Walnym Zebraniu z glosem doradczym udziat fior
a) przedstawiciele cztonkéw wspiegajch,
b) zaproszeni gwie.
3. W glosowaniu nad udzieleniem absolutoriume¢pejacemu Zargdowi nie mog bra udziatu
cztonkowie tego Zargu.

§ 24.

O terminie, miejscu i poszlku obrad zwyczajnego Walnego Zebrania, Zérzawiadamia cztonkéw
co najmniej na 21 dni przed terminem rozpmta obrad.

§ 25.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie moby¢ zwotywane z inicjatywy Zaeglu, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 ogolnej liczby czk@iw Stowarzyszenia. Wniosek o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinien zawiezasadnienie zwotania Zebrania i jego cel.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zatzw terminie do 6 tygodni od daty zgtoszenia
wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktérych zastatotane.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotane w trybimewidzianym dla Zwyczajnego Walnego
Zebrania.

§ 26.

1. Kadencja Zargdu, Komisji Rewizyjnej i 8dy Kolezenskiego trwa 3 lata, a ich wybor odbywa si
w gltosowaniu tajnym.
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2. Zmiany i uzupetnienia Zagdu, Komisji Rewizyjnej i 9dy Kolezenskiego § dokonywane przez
Walne Zebranie.
§ 27.
Zarzmd jako organ wykonawczy Stowarzyszenia jest odpdmisny za swej dziatalngé przed
Walnym Zebraniem.
§ 28.

1. Zarad sktada si z5-de-73 do 5cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie.
2. Zarad konstytuuje i na pierwszym po wyborach zebraniu.
3 Zarad wylanla ze swego grona Prezesa Sekretarza nmmaradu ds. Fmansowych

4. W przypadku zmnlejszenla;$k+adu Zarz[du ponzej mlnlmalnej liczby 3 cz’ronkow porglzy
kolejnymi Walnymi Zebraniami Zaagl zwotuje Nadzwyczajne Walne w celu uzupetnienia
Zarzdu.

§ 29.

Do kompetencji Zargu naley:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgvrn dziatanie w jego imieniu,

2) kierowanie dziatalnécia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statwitycznymi i
uchwatami Walnego Zebrania,

3) zwolywanie Walnego Zebrania w sposob przewidziamyiniejszym statucie,

4) przedstawianie sprawozila dziatalnéci merytorycznej i finansowej oraz projektéw gtovehy
kierunkéw dziatalnéci i zasad gospodarki finansowej na Walnym Zebraniu

5) uchwalanie rocznych planéw dziatalleomerytorycznej i finansowej oraz projektéw lkatbw,

6) ustalanie zasad wspotpracy z czlonkami wspieyemi, w tym wysokéci i formy pomocy
finansowej lub rzeczowej, o ktérej maw § 15,

7) zarzdzanie majtkiem i funduszami Stowarzyszenia,

8) zatwierdzanie bilansu,

9) powotywanie wewagtrznych jednostek organizacyjnych oraz komisjiystati okresowych jako
organéw pomocniczych Zaydu. Szczego6towy zakres ich dziatadob okresla stosowny
regulamin uchwalony przez Zad;,

10) dokonywanie corocznej oceny dziatadop statych komisji problemowych oraz jednostek
dziatalngci gospodarczej Stowarzyszenia i podawanie tej ywam wiadoméci cztonkom
Stowarzyszenia,

11) przyjmowanie cztonkéw oraz skilanie cztonkoww zwiazku z przyczynami wymienionymi w
§ 17 ust. 1 pkt. 1-2)

12) wnioskowanie do &lu Kolezenskiego o skréenie / wykluczenie cztonkow

13) wystepowanie z wnioskami na Walne Zebranie o nadanie pokbawienie cztonkostwa
honorowego,

14) wystepowanie o nadania odznaéz@agrod i wyréanien,

15) nadawanie honorowych odznak Stowarzyszenia,

16) inicjowanie i koordynowanie wspotpracy z zagranic

17) podejmowanie innych czynéa nie zastrzeonych do kompetencji Walnego Zebrania, Komisji
Rewizyjnej lub §du Kolezenskiego.

§ 30.

1. Uchwaly Zaradu 1 podejmowane zwyktwickszaicia gtosoéw przy obecrigi co najmniej potowy
cztonkdw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W raziengp liczby gtoséw rozstrzyga glos
przewodniczcego zebrania.

2. Posiedzenia Zasdu odbywag Sig w miar potrzeby, nie rzadziej jednakzmaz na trzy miesce.

3. Posiedzenia Zagdu mog odbywa si¢ zdalnie z wykorzystaniem technik telekomunikacgjmy
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4. Posiedzenia Zagdu s zwolywane przez Prezesa lub os@ibzez niego upoveaions.

§ 32.
Komisja Rewizyjna skladaesi 3-do-52 do 3cztonkdéw wybranych przez Walne Zebranie.
Komisja Rewizyjna wybiera sgmd siebie przewodnigzego, jego zagpcg i sekretarza.

§ 33.

Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej natg:

1) corocznakontrola catoksztattu dziataldo Stowarzyszenia ze szczegOlnym uwdglieniem
gospodarki finansowe] pod wzglem celowsci, prawidtowdci oraz zgodn€ci z przepisami
prawa, postanowieniami statutu oraz uchwatami Wgdriéebrania,

2) sktadanie na Walnym Zebraniu sprawazdze swej dzialalréei oraz oceny dzialaldoi
merytorycznej, gospodarczej i finansowej Stowarepg&z wraz z wnioskiem o udzielenie
absolutorium uspujacemu Zarzdowi,

3) zgtaszanie na posiedzeniach Zahz uwag i wnioskow w sprawie dziatakwod Stowarzyszenia.

§ 34.
Komisja Rewizyjna mgze powot& do swoich prac rzeczoznawcoéw, biegtych lub audytor

§ 35.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej magbra udziat z glosem doradczym w posiedzeniach wsaystki
organéw Stowarzyszenia.

8§ 36
Komisja Rewizyjna mge zadat zwotania posiedzenia Zayxdu. Posiedzenie to powinnoe sbdbyé
najp&niej w ciagu 21 dni od daty zgtoszenia wniosku.

§ 37
Komisja Rewizyjna mze zadat zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w trylsgalonym w
niniejszym statucie.

§ 38
Szczegoblowy zakres dziatlania Komisji Rewizyjnej é8la regulamin uchwalony przez Komisj
Rewizyjm i zatwierdzony przez Walne Zebranie na jej wniosek

§39
Sad Kolezenski skltada s z 3-5 2-3 czlonkow, wybranych przez Walne Zebraniad ¥Kolezenski
wybiera spérdd siebie przewodnigzego.

§ 40

Sad Kolezenski Stowarzyszenia jest powotany do rozpatrywaniazstrzygania wszelkich sporow
miedzy czitonkami Stowarzyszenia oraz do rozpatrywaspaaw dotycacych nieprzestrzegania
Statutu, regulaminow i uchwat wiadz przez cztonkdwwwarzyszenia.

§41

Sad Kolezenski maze orzekd nastpujace kary:
1) nagar z ostrzeeniem,
2) zawieszenie w prawach czionka na okres 1 roku,
3) wykluczenie ze Stowarzyszenia,
4) skreslenie z listy cztonkow.
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§42

Od orzeczé Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zebrantanminie 30 dni od
dnia otrzymania orzeczenia.

§ 43

Zakres uprawnigi tryb postpowania §du Kolezenskiego okréla regulamin uchwalony przez®
Kolezenski i zatwierdzony przez Walne Zebranie.

Rozdziat V
MAJ ATEK

§ 44

. Majatek Stowarzyszenia skiadagsz nieruchoméci, ruchomdci i funduszéw stanowcych
wlasna¢ Stowarzyszenia.

. Fundusz Stowarzyszenia powstaje ze sktadek czioslioty, darowizn, spadkow, zapisow,
dochodow z wiasnej dziataléa oraz ofiarnéci publicznej.

. Funduszami i majkiem Stowarzyszenia zadza Zarzd.

. Do skifadania éwiadczeén woli i podpisywania zobowkzara w imieniu Stowarzyszenia
upowanionych jest:

1) do kwoty 2000 zt — samodzielnie Prezes lub Czictezadu ds. Finansowych,

2) powyzej 2000 zt —4cznie dwoch czionkow Zagdu.

Rozdziat VI
ZMIANA STATUTU | ROZWI AZANIE SIE STOWARZYSZENIA

§45

. Uchwak w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranigszacia 2/3 gtosow po oddaniu
gtosu przez przynajmniej pot@wsob uprawnionych do gtosowania.

. Sprawa zmiany statutu powinna ¢bymieszczona w pogdku obrad Walnego Zebrania, a
projektowane zmiany powinny byodane do wiadondoi cztonkom, co najmniej na 21 dni przed
terminem Walnego Zebrania.

. Whnioski w sprawie zmian statutu powinnydmgtoszone do Zasgu, -co najmniej nd 2 mieshce
przed terminem Walnego Zebrania, o ktérym mowa wais

§ 46

. Stowarzyszenie rozwizuje st ha podstawie uchwaly Walnego Zebrania piajljwiekszacia 2/3
glosbw cztonkdéw przy obecko co najmniej potowy os6b uprawnionych do gtosoisamb w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach praw

. Podejmugc uchwaé o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie élasposob jego likwidacii
oraz przeznaczenie mgfu Stowarzyszenia. Uchwata taka podlega zgtoszemiuKrajowego
Rejestru $dowego.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statuterjy reastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (DaNr 20 poz. 104 z giejszymi zmianami).



